
Produktpräsentation  

der Reihe  

30-Minuten-Training  

30-Minuten-Training: Idee und Konzeption von 
Humanagement GmbH, Hannover 

1 © JÜNGER Medien Verlag , Offenbach 
und Humanagement GmbH, Hannover  

• Diese Präsentation gibt einen detaillierten Überblick über den Aufbau und 

die Anwendung der Reihe und verdeutlicht die Einsatzmöglichkeiten der 

einzelnen Materialien. 

• Demomaterial zu jedem einzelnen Titel kann auf der jeweiligen 

Produktdetailseite heruntergeladen werden. Sie können diese Materialien 

direkt in Ihrem Seminar oder Training einsetzen. 
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Ziel  

• Mit den „30-Minuten-Trainings“ erhalten Sie als Trainer oder Seminarleiter 

fertige Trainingskonzepte und Medienbausteine für Seminare, 

Personalentwicklung und Beratung. 

Nutzen 

• Direkt einsetzbare Seminarunterlagen 

• Geringer Zeitaufwand für Vorbereitung und Durchführung 

• Ansprechend gestaltete Arbeitsunterlagen 

• Dateien können angepasst und verändert werden 

• Materialien können problemlos ausgedruckt oder abgespeichert werden 

• Die Trainingseinheiten sind modular aufgebaut und lassen sich sowohl als 

komplette Trainingsmaßnahme durchführen oder auch in Einzelseminaren 

einsetzen 
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Warum dieses Trainingsformat? 

 In allen Unternehmensbereichen, besonders jedoch in der 

Produktion, steht immer weniger Zeit für Schulungsmaßnahmen 

zur Verfügung. 

 

 Bei den Schulungsteilnehmern wächst die Forderung nach einer 

leichten Anwendbarkeit des Stoffes und nach Praxisnähe in der 

Vermittlung. 

 

 Budgets für Weiterbildung werden knapper und müssen von den 

Verantwortlichen hocheffizient eingesetzt werden. 
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Sinn und Anforderungen an das Produkt 

Unternehmen sollen in die Lage versetzt werden, selbständig 

ihre Mitarbeiter in allgemeinen Themen zu schulen. 

Dazu müssen folgende Kriterien erfüllt sein: 

 

 Die Trainings müssen schnell gehen und wenig Arbeitszeit 
verbrauchen 

 Sie sollen arbeitsplatznah, also ohne räumlichen und technischen 
Zusatzaufwand, auskommen 

 Sie sollen konkrete und praxisgerechte Inhalte vermitteln 

 Sie sollen handlungsorientiert ablaufen 

 Sie sollen von geeigneten Mitarbeitern, „Jobtrainern“, 
durchgeführt werden können, damit auf spezielles 
Trainerpersonal verzichtet werden kann 
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Das 30-Minuten-Training im Überblick 

Schematische 

Darstellung des 

30-Minuten-

Trainings als 

PowerPoint-

Folie 

Die Informationsvermittlung erfolgt anhand von Handouts, Arbeitsmaterialien und 

Checklisten. 



30-Minuten-Training: Idee und Konzeption von 
Humanagement GmbH, Hannover 

6 © JÜNGER Medien Verlag , Offenbach 
und Humanagement GmbH, Hannover  

 

 

Durch das Spannungsfeld von 
Handeln und Erleben einerseits und 
theoretischem Input und Reflexion 
andererseits wird immer wieder der 
Brückenschlag zwischen Wissen 
und Erfahrung vollzogen. 

 

 

Das didaktische Prinzip 

Handeln + 

Erleben 

Theorie + 

Reflexion 
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Didaktische Hinweise und thematischer Überblick  

Hinweise zum Trainings-

prinzip 

Hinweise zur Rolle eines 

30-Minuten-Trainers 
Bausteine im Überblick 

Ebenfalls begleitend zum Programm gibt es informative Hinweise und eine 

thematische Übersicht über die Themenkomplexe und ihre Bausteine.  
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Trainerleitfaden und Präsentationsfolien  

Mitgelieferte PowerPoint-Folien 

visualisieren die Inhalte des 30-Minuten-

Trainings. 

Der Trainerleitfaden unterstützt Sie bei der Durchführung des Trainings. 
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Dramaturgie 

Die Dramaturgie vermittelt das 

optimale Timing für die 

einzelnen Phasen und Abläufe 

des Seminars bzw. Trainings. 

Sie dient zur Orientierung und 

listet detailliert Ziele, einzelne 

Arbeitsschritte, benötigtes 

Material und Zeitbedarf auf. 
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Übungen 

Übungen fördern die 

Teilnehmeraktivität 

und sorgen für ein 

abwechslungsreiches 

Training. 

Die Beispiele sind dem Themenkomplex 

„Techniken zur Problemlösung“ entnommen. 
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Übersicht der Arbeitsmaterialien 

Eine Übersicht beschreibt den 

Einsatz der einzelnen 

Aufgabenblätter, Checklisten und 

Arbeitsblätter. 
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Formblatt Anwendung am Arbeitsplatz und Maßnahmenplan 

Ein Formblatt zur Anwendung am Arbeitsplatz bzw. ein Maßnahmenplan 

komplettieren die Teilnehmerunterlagen. 

Formblatt Anwendung am 

Arbeitsplatz 

Maßnahmenprotokoll 
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Teilnehmerunterlagen 

  

Platz 

für 

Notizen 



Themenbeispiele 

 

Unsere 30-Minuten-Trainings im Überblick   
 

 

Für eine individuelle Beratung stehen wir Ihnen jederzeit gerne zur 
Verfügung: traintools@juenger.de oder Telefon: 069 83 00 66 43 
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